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Opis przedmiotu ksztaicenia

MNawa modutu/przedmiotu | Jak skutecznie planowac Grupa szczeg6towych efektow
SW6j czas? ksztafcenia
Kod grupy | Nazwa grupy
D Nauki behawioralne i
spoleczne z elementami
profesjonalizmu.
| Wydziat Lekarski
Kierunek studiow Lekarski
Specjalnosci Nie dotyczy
Poziom studiow jednolite magisterskie X*
| stopnia
Il stopnia O
HI stopnia U
podyplomowe []
Forma studiow X stacjonarne X niestacjonarne
Rok studiow -V Semestr X zimowy —do wyboru
studiow: X letni—do wyboru
Typ przedmiotu O obowigzkowy
[ ograniczonego wyboru
X wolny wybdr/ fakultatywny
Rodzaj przedmiotu U kierunkowy X podstawowy
Jezyk wykiadowy O polski X angielski O inny
* zaznaczy¢ odpowiednio, zamieniajac O na X
Liczba godzin
Forma ksztalcenia
Jednostka v “
realizuja?ca | =|Zz|§ g 8l eg| . s ~§ £ % %
przedmiot HEAEERE el 5 =3 fvlg |2, ¢ |§ |82 g
Semestr zimowy:
Katedra i Zaktad 10
Medycyny
Spotecznej
Semestr letni
Katedra i Zaktad 10
Medycyny
Spotecznej
Razem w roku:
10

Cele ksztalcenia: (max. 6 pozycji)
C1. Wzrost swiadomosci studenta w zakresie wlasnych ograniczen w efektywnym wykorzystaniu czasu.
C2. Poglebienic umiejetnosé organizacii stalego doksztalcania sig.

Macierz efektow ksztaicenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji zamierzonych efektéw

ksztatcenia oraz formy realizacji zajeé:

Numer efektu
ksztatcenia
przedmiotowego

Numer efektu
ksztatcenia
kierunkowego

Student, ktéry zaliczy modut/przedmiot
wie/umie/potrafi

Metody weryfikacji
osiggniecia
zamierzonych efektéw
ksztatcenia (formujace

Forma zajeé
dydaktycznych

** wpisz symbol
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i podsumowujgce)
W1 D.W19 Student poznaje mechanizm Dyskusja, test SE
ksztaltowania si¢ nowych dyscyplin
medycznych.
W 02 Student defininje znaczenie Dyskusja, test SE
zarzadzania czasem.
W 03 Student zna wybrane narzedzia Dyskusja, test SE
organizacji czasu.
W Student opisuje wykorzystanie Dyskusja, test SE
04 terminarza.
Student zna zasady wyznaczania Dyskusa, test SE
W05 priorytetow.
uo1 D.U16 Student posiada swiadomos¢ Odpowiedz ustna | SE
wlasnych ograniczen w organizacji
pracy.
U2 Student stosuje ze zrozumieniem Prezentacja SE
Macierz Eisenhovera. grupowa
Student stosuje ze zrozumieniem ,
03 . L P SE
U narzedzie ustalania priorvtetow :zir:?qa
(analiza ABC) grupowa
Student stosuje ze zrozumieniem _
U o4 narzedzie ustalania celow Prezentacja SE
(SMART) grupowa
Student potrafi uzy¢ wybrane
U 05 D.U15 narzg¢dzia efektywnego indywidualna SE
wykorzystania czasu w planowaniu | prezentacja
stalego doksztalcania sig.

** WY - wyklad; SE - seminarium; CA - éwiczenia audytoryjne; CN - éwiczenia kierunkowe {niekliniczne}; CK - ¢wiczenia kiiniczne; CL -
¢wiczenia laboratoryjne; CM — ¢wiczenia specjalistyczne {mgr); CS - éwiczenia w warunkach symulowanych: LE - lektoraty; zajecia
praktyczne przy pacjencie - PP; WF - zajecia wychowania fizycznego (obowiazkowe); PZ- praktyki zawodowe; SK—samoksztatcenie, EL- E-
learning.

Prosze oceni¢ w skali 1-5 jak powyzsze efekty lokujg paristwa zajecia w dziatach: przekaz wiedzy, umiejetnodci
czy ksztaftowanie postaw:

Wiedza: 5

Umiejetnosci: 5

Nakiad pracy studenta (bilans punktéw ECTS):

Forma nakiadu pracy studenta Obcigzenie studenta (h)
(udziat w zajeciach, aktywnosé, przygotowanie itp.)
1. Godziny kontaktowe: 10
2. Czas pracy wiasnej studenta (samoksztatcenie): 3
Sumaryczne obcigzenie pracy studenta 13
Punkty ECTS za modut/przedmiotu 0,5
Uwagi

Tresc¢ zajeé: (prosze wpisa¢ hastowo tematyke poszczegdinych zajeé z podziatem na forme zaje¢ dydaktycznych, pamietajac, aby
przektadata sie ona na zamierzone efekty ksztatcenia)

Wyktady

Seminaria
1. Pojecie zarzadzania sobg w czasie wedtug PEP - Programu Osobistej Efektywnosci (4 godz.).

2. Cwiczenia z zakresu ustalania priorvtetow (analiza ABC) (2 godz.)
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3. Cwiczenia z zakresu wyznaczania celow (zasada SMART) (2 godz.).
4. Planowanie dzialan zgodnie z wybranymi narzedziami (macierz Eisenhovera) (2 godz.).

Cwiczenia

Inne

Literatura podstawowa: (wymienié wg istotnosci, nie wiecej niz 3 pozycje)
1. Time Management from the Inside Out: The Foolproof System for Taking Control of Your Schedule—-

and Your Life by Juliec Morgenstern, 2004, Holt Paperbacks
2. Planning Your Time Perfectly by Fiona Swanson, 2014, Kinddle book

Wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych:
Rzutnik multimedialny, laptop

Warunki wstepne:
Brak warunkow wstepnych

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu:
Obecnos¢ na zajgciach. Czynny udziat w dyskusjach. Uzyskanie minimum 60% punktéw z testu zaliczeniowego.
Kazda nieobecnos¢ musi by¢ odrobiona, fgcznie z dniami rektorskimi i godzinami dziekanskimi.

Ocena: Kryteria oceny: (tylko dla przedmiotéw/moduléw kornczacych sig egzaminem)
Bardzo dobra Uzyskanie 91-100% punktow z testu zaliczeniowego, czynny udziat w prezentacji
(5,0) indywidualnej i grupowej
Ponad dobra Uzyskanie 85-90% punktéw z testu zaliczeniowego, czynny udzial w prezentacji grupowej
(4,5)
Dobra Uzyskanie 76-84% punktow z testu zaliczeniowego
(4,0)
Dosc¢ dobra Uzyskanie 66-75% punktow z testu zaliczeniowego
(3,5)
Dostateczna Uzyskanie 60-65% punktdw z testu zaliczeniowego
(3,0)

Nazwa i adres jednostki prowadzgcej modut/przedmiot, kontake: tel. i adres email

Katedra 1 Zaklad Medycyny Spolecznej, 50-345 Wroctaw, ul. Bujwida 44
tel. 71 3282145

email : agnieszka cieslak@umed.wroc.pl
Koordynator / Osoba odpowiedzialna za modut/przedmiot, kontakt: tel. i adres email
dr n. med. Dagmara Gawel-Dgbrowska

tel. 71 3282145
email: dagmara. gawel-dabrowska@umed.wroc.pl

Wykaz os6b prowadzacych poszczegdine zajecia: Imig i Nazwisko, stopieri/tytut naukowy lub zawodowy,
dziedzina naukowa, wykonywany zawéd, forma prowadzenia zaje¢.

dr n. med. Dagmara Gawel-Dabrowska — starszy wyktadowca - seminaria

Data opracowania sylabusa Sylabus opracowat{a)
13.07.2018 Dagmara Gawel-Dabrowska

Podpis Kierownika jednostki prowadzacej zajecia

_ Uniwersytet Medyezny we Wroctawiu
Wrockaw Medical Uy HY s KATEDRA - ZAKLAD -+
Podpis Dziekana wiastiwetsd Wyid Haf CiNE MEDYCYNY SPOLECZNEJ -
--:&];_- {FOR STUDEE : jerowal \j\CQ/
/ as i dr hab. n. med. Katarzyna Zatoriska, prof. nadzw.




